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ESPECIAL RANKING

Cuales son las principales ofertas para cursar un master, cdmo elegir el programa mas adecuado a sus
expectativas, donde estudiarlo y cuanto pagar por él. Esta guia practica responde a estas cuestiones y expertos
de Oxford, Berkeley, ESIC o Garrigues, entre otros, dan las claves de la excelencia en la formacion de posgrado

250 MASTER

Y GUIA CO MPLETA DE MBA

LA LLAVE PARA SER EL CANDIDATO IDEAL



EXPANSION / MIERCOLES 19 / JUNIO 2013

250 MAESTRIAS PARA
ELEGIR SOBRE SEGURO

Un titulo universitario no siempre es suficiente. En un contexto en el que
encontrar un empleo es cada vez mas dificil, una buena preparacion
académica juega un papel crucial para convertirse en el candidato idoneo.
Estudiar un master no sélo permite ampliar conocimientos y habilidades sino
que supone un plus en el curriculo, facilita una importante red de contactos
profesionales y da acceso a una bolsa de trabajo. La oferta es amplia y
variada y por esa razon este especial cobra sentido. Para facilitar la decision,
en esta guia practica se propone una seleccion de 250 maestrias tras un
exhaustivo estudio de mas de 1.000 titulos, de acuerdo a los 26 criterios que
se exponen a continuacién. Asimismo, se ha contado con la colaboracién de
500 expertos entre docentes, empresas colaboradoras y antiguos alumnos.

LOS 26 CRITERIOS

GRUPO A / DEMANDA DEL MASTER

1. Afio de fundacién: Un requisito previo para formar parte
del estudio ha sido que el master tuviese al menos cuatro
afios de antigliedad.

2. Plazas ofertadas: Permite conocer el grado de acepta-
cién y demanda del curso.

3. Plazas solicitadas: Una elevada demanda da cuenta del
éxito del posgrado.

4. Entidades colaboradoras: Es un indicador del reconoci-
miento externo del programa.

5. Relacién calidad / precio: Es un dato importante para el
alumno, que atiende a la oferta del programa académico.
6. Criterios de seleccion del alumnado: Se tiene en cuenta
el tipo de prueba de acceso que han de superar los alum-
nos: expediente, entrevista, pruebas especiales, etcétera.
7. Director: Es importante conocer la reputacion del maxi-
mo responsable.

8. Numero de programas que imparte la escuela: Refleja
la capacidad académica que tiene la entidad responsable
del curso.

9. Nimero de sedes y ubicacién: Indica su relevancia a ni-
vel nacional e internacional v la expansion de la escuela.

GRUPO B / RECURSOS HUMANOS

10. Numero y prestigio del profesorado: Se valora la ca-
lidad del personal docente que gestiona cada uno de los
cursos, asi como la presencia de profesores de reconoci-
do prestigio.

11. Innovacion de la calidad docente y metodologia: Se
tiene en cuenta la capacidad de adaptacion a nuevas téc-
nicas y métodos.

12. Atencion tutorial: Es importante que cada alumno
cuente con un apoyo individualizado.

13. Alumnos extranjeros matriculados: De gran importan-
cia para conocer el impacto del centro v la titulacién fuera
de nuestras fronteras.

GRUPO C/ PLAN DE ESTUDIOS

14. Programa académico: Revela la composicién, estructu-
ra, duracién de cada curso y métodos de evaluacion. €s im-
portante saber qué aporta de innovacion respecto a la ti-
tulacién universitaria afin.

15. Porcentaje de teoria y practica: Muestra la importan-
cia que tiene la docencia practica frente a los puros cono-
cimientos tedricos.

16. Créditos practicos en empresas: Este factor analiza la
adaptacion de los contenidos del master a la realidad pro-
fesional.

17. Practicas gestionadas desde el master: Mide la cone-
Xion que tiene el curso con el ambito empresarial para po-
ner en practica la teoria transmitida a los alumnos.

GRUPO D / RESULTADOS

18. Tasa de abandono: Expresa el fracaso en cuanto a
descontento del alumnado v el hecho de dejar el curso
por incumplimiento de sus expectativas u otras circuns-
tancias.

19. Tasa de éxito: Mide el nimero de graduados frente al
de matriculados. Sobre todo se tiene en cuenta este punto
en aquellos masteres que exijan a sus alumnos una tesis
final para la obtencion del titulo. €l baremo se establece
en ntmero de matriculados y nimero de titulados.

20. Evaluacion de los alumnos: Se tiene en cuenta si exis-
te una valoracién cualitativa o cuantitativa y si todos los
resultados que éstos obtienen se hacen publicos.

21. Menciones recibidas a nivel nacional e internacional
de la comunidad empresarial: es un indicador del reconoci-
miento externo del master.

22. indice de insercion laboral de los alumnos tras la cul-
minacion del master, en los seis meses siguientes a su
finalizacion: es un factor fundamental para medir el éxi-
to del curso.

23. Empresas que contratan mayor nimero de alumnos:
Permite conocer la calidad y la valoracién profesional del
programa.

24. Funcionamiento de la bolsa de trabajo (si existe): Con
ello se pretende conocer si la escuela o entidad colabora-
dora se nutre o no de los alumnos que lo han cursado.

GRUPO E / MEDIOS MATERIALES *

25. Empleo de Nuevas Tecnologias: Refleja en qué
medida se apuesta por la adaptacién e innovacion,
tan necesarias en algunas ensefianzas.

26. Laboratorios y espacios especializados: Mide el
grado de importancia que se concede a las clases
practicas como elemento crucial.

* NOTA: Los datos del Grupo E (Medios materiales) se han tenido
en cuenta sobre todo si el master requiere practicas experimenta-
les, en areas como Ciencias de |a Salud, Experimentales y Ensefian-
zas Técnicas, aunque las Nuevas Tecnologias estan presentes en
practicamente todos los posgrados.
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250 MASTET

CLASIFICACION

50 ESPECIALIDADES Y LAS CINCO MEJORES
ENTIDADES DONDE SE IMPARTEN

CIENCIA Y TECNOLOGIA

Biociencias

1. Bioinformatica y Biologia Computacional
2. Biologia Molecular y Celular

3. Bioquimica, B. Molecular y Biomedicina
4. Bioingenierfa

5. Biomédicina Molecular
Biotecnologia

1. Biotecnologia

2.Biotecnologia

3. Biotecnologia Avanzada

4. Biotecnologia de la Salud

5. Biotecnologia Molecular de Plantas

U. Complutense

U. Auténoma Madrid

U. Auténoma Barcelona
1QS - Ramén Liul

U. Auténoma Madrid

Aliter

U. Auténoma Madrid

U. Auténoma Barcelona
CESIF

U. Politécnica Valencia

Ciencias Experimentales y Tecnoldgicas

1. Nuclear Fusion Science
2.Ingenierfa Nuclear y Aplicaciones
3. Quimica Tedrica

4. Fisicay Matemdticas

5. Ciencia y Tecnologia Espacial
Ingenieria

1.Industrial Management
2.Ingenieria Matematica

3.Ingenieria Matematica

4. Telematica y Redes de Comunicacién
5. Ingenieria de Sistemas Electrénicos

UC3M/UPM/UCM
CIEMAT - UAM

U. Auténoma Madrid
U. Granada

U. Pais Vasco

U. Politécnica Madrid
U. Complutense

U. Carlos Il
U.Mélaga

U. Politécnica Madrid

pag.5

CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION

Ciencia Politica y de la Administracién

1.Democracia y Gobierno

2. Politicas Publicas y Sociales

3. Asuntos Internacionales

4. Gobierno y Administracion Publica
5. Gobierno y Administracién Publica

U. Auténoma de Madrid
U. Pompeu Fabra

U. Pontificia Comillas
Ito. Ortega y Gasset

U. Complutense Madrid

pag.5
pag.5
pag.5
pag.5
pag.5

CIENCIAS SOCIALES

Cooperacién

1. Accién Solidaria Internacional

2. Accion Internacional Humanitaria

3. Cooperacion Internacional

4. Estudios de Paz, Conflictos y Desarrollo
5. Cooperacion Internacional

Estudios Internacionales

1.RRIl'y Comercio Exterior

2.RRIly Estudios Africanos

3. Artsin Euroculture

4. Estudios Internacionales

5.RRIl'y Nuevos Mercados

Familia e Integracién

1. Integracion Personas con Discapacidad
2. Intervencion en Violencia vs. las Mujeres
3. Derecho de Extranjeria

4. Estudios Interdisciplinares de Género
5.Géneroy Diversidad

U. Carlos Il
U.Deusto

U. Pais Vasco

U. Jaumel

Ito. Ortega y Gasset

Aliter

U. Auténoma Madrid
U.Deusto
U.Barcelona

ESERP

U. Salamanca
U.Deusto

U. Granada

U. Auténoma Madrid
U. Qviedo

Audiovisual

1. Guién de Ficcién, Cine y Television
2. Documental Creativo

3. Doblaje, Traduccién y Subtitulacion
4. Produccién en Televisién

5. Produccién Audiovisual

Empresa Informativa

1. Direccién de Comunicacion Corporativa
2. Gestién de Empresas

3. Direccién de Comunicacion

4. Direccién de la Empresa Audiovisual

5. Dir. Comunicacion Empresarial

Informacion Especializada
1. Comunicacién Politica

2. Comunicacién de Moda y Belleza
3. Comunicacién de la Defensa

4. Comunicacién y Educacién

5. Periodismo de Agencia
Periodismo

- ElMundo

- El Pais

-ABC

- Radio Nacional de Espafia

- Cadena Cope

- Periodismo de Television

U. Pontificia Salamanca
U. Auténoma Barcelona
U. Europea de Madrid
TRACOR - CEUS. Pablo
U. Complutense Madrid

EAE

U.Navarra

CESMA

U. Carlos Il

U. Auténoma Barcelona

U. Navarra

U. Carlos Il

U. Complutense Madrid
U. Auténoma Barcelona
U. Rey Juan Carlos

pag.10
pag.10
pag.10
pég.10
pag.10

U. Editorial / CEU S. Pablo pég. 12

El Pais / UAM

ABC/U. Complutense
RNE/U. Complutense
Cope / CEU San Pablo
RTVE/U.Rey . Carlos

pag.12
pag.12
pag.12
pag.12
pag.12
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250 MASTE

CLASIFICACION

Publicidad y Relaciones Publicas
1. Dir. Comunicacién y Gestién Publicitaria

2. Publicidad y Comunicacion

3. Dir. Comunicacién, RR.PP. y Protocolo
4. Publicidad

5. Gestion Publicitaria

ESIC

U. Pontificia Comillas
ESERP

U. Nebrija

U. Complutense Madrid

pagl2
pag.12
pagl2
pag.l2
pag.12

Derecho de Empresa

1. Derecho de Empresa

2. Derecho Empresarial

3. Derecho de la Empresa

4. Asesoria Juridica de Empresas
5. Asesoria Juridica de Empresas

Derecho Fiscal y Tributario

1. Practica Tributaria

2. Asesoria y Gestion Tributaria

3. Asesoria Fiscal

4. Tributacién y Fiscalidad Internacional
5. Tributacion y Asesoria Fiscal
Derecho Internacional

1. Derecho Internacional de los Negocios
2. Derecho de la Unién Europea

3. Abogacia Internacional

4. Derecho Internacional de los Negocios
5. Derecho Econdémico Internacional

Especializados

1. Propiedad Intelectual

2. International Sports Law
3. Asesoria Juridico Laboral
4. Propiedad Intelectual

5. Derecho Deportivo

U.Navarra

Garrigues

U. Pontificia Comillas
U. Carlos Il
Fundesem

Garrigues

Esade - U.Ramén Llull
U.Navarra

U. Pontificia Comillas
CEF

ESADE - U. Ramén Llull
U. Carlos Il

ISDE

U. CEU San Pablo
U.Barcelona

U. Carlos Il

ISDE

Garrigues

U. Auténoma Madrid
U. Lérida
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Auditoria

1. Auditoria Financiera y Riesgos
2. Auditoria de Cuentas

3. Auditoria de Cuentas

4. Auditoria de Cuentas

5. Auditoria de Cuentas

Banca y Mercados Financieros
1.Bancay Finanzas

2.Bolsay Mercados Financieros
3.Bancay Mercados

4. Finance and Banking

5. Gestién de Carteras

Finanzas

1. Finanzas

2. Andlisis Financiero

3. Economic and Finance

4. Direccién Financiera y Control
5. Finanzas Cuantitativas

|. Estudios Bursatiles
Deusto

ESERP

CEF

ENAE

Garrigues

|. Estudios Bursatiles
UNICAN - B. Santander
CIFF - UAH

|. Estudios Bursatiles

CUNEF

U. Carlos 1l
U.Navarra
CESMA
AFI

pag.18
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Ensefianza

1. Museos: Educacion y Comunicacion
2. Biblioteca Escolar y Promocion

3. Intervencién Psicoldgica

4. Profesor de £SOy Bachillerato

5. Educacion Secundaria

Especialidades

1. Necesidades Educativas Especiales
2. Musicoterapia Avanzada y Aplicaciones
3. Intervencién Dificultades Aprendizaje
4. Intervencion Educativa y Psicoldgica
5. Intervencién Dificultades Aprendizaje
Idiomas

1.Inglés Profesional

2. Ensefianza del Espafiol

3. Formacién de Profesores de Espafiol
4. Ensefianza del Espafiol

5. Espafiol en Contextos Multilingiies

U. Zaragoza

UAB/UB

U. Complutense Madrid
U. Pontificia Comillas
U. Camilo José Cela

U. Deusto

U. Auténoma Madrid
U. Valencia
U.Navarra

ISEP

Vaugham Systems
U.Salamanca
U.Alcald

U. Nebrija

U. Deusto

pég.22
pag.22
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pag.22

pag.22
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Administracion y Direccién
1.Management
2. Direccion Comercial y de Marketing

3. Direccién Comercial y Gestién de Ventas

4. Direccién de Empresas

5. Direccién General

Comercio Exterior

1. Direccién de Comercio Internacional
2. Comercio Internacional

ESCP Europe

ENAE

EAE

1. Estudios Bursétiles
ESERP

ESIC
CESMA

pag.23
pag.23
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3. Euro Asian Business Management

4. Direccién y Gestion de Comercio Exterior

5. Gestion Internacional de la Empresa
Especializados

1. Gestion de Empresas Inmobiliarias
2. Direccion de Entidades Deportivas
3. Gestién Sanitaria

4. Direccién y Gestion del Deporte

5. Gestion de la Empresa Vitivinicola
Gestion de Calidad

1. Direccién de la Calidad Total

2. Gestion Integrada

3. Gestién de Calidad

4. Gestion de Calidad

5. Gestién, Organizacién y Economia

Logistica

1. Logistic and Supply Chain Management

2. Direccion de Operaciones y Logistica
3. Transporte y Gestion Logistica

4. Logistica y Direccién de Operaciones
5. Direccién de Operaciones Logisticas

Marketing

1. Direccion Marketing y Gestién Comercial

2. Direccion de Marketing

3. Marketing y Comunicacion
4. Marketing y Comunicacion
5. Marketing Digital

U. Auténoma Barcelona
U. Santiago Compostela
Ceco

Fundesem

U. Europea Madrid
CEF

U. Pompeu Fabra

U. Politécnica Valencia

U. Politécnica Madrid

E. Europea de Negocios
€Ol

uji7uv

U. Auténoma Barcelona

Zaragoza Logistic Center

EAE

U. Qviedo
ENAE
Fundacion lcil

ESIC

EAE

ESCP Europe
|EDE - UEM
ESIC

pag.23
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HUMANIDADES

Edicién y Traduccién

1. Edicién

2. Interpretacion de Conferencias

3. Comunicacién Intercultural

4. Traduccién Audiovisual

5. Traduccién

Gestion Cultural

1. MUsica, Teatro y Danza

2. Gestién Cultural

3. Empresa e Instituciones Culturales
4. Gestién Cultural

5. Gestién del Patrimonio Cultural
Letras

1. Historiay Ciencias de la Antigliedad
2.Lengua Espafiolay Literatura

3. Estudios Ingleses Avanzados

4. Europa y el Mundo Atlantico

5. Arqueologia

Patrimonio Artistico

1. Museologia

2.Mercado del Arte

3. Archivistica

4. Arquitectura y Patrimonio Histdrico
5. Conservacién de Bienes Culturales

Santillana - UCM
U.LaLaguna

U.Alcala

U. Auténoma Barcelona
U. Salamanca

U. Complutense

U. Carlos Il

Santillana - UCM

U. CEU Cardenal Herrera
U.Salamanca

UCM/UAM

U. Auténoma Barcelona
USAL/UVA

U. Pais Vasco

U. Granada

U. Granada

U. Nebrija

U. Carlos Il

U. Sevilla

U. Politécnica Valencia

pag.30
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pag.30
pag.30
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pag. 34
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INFORMATICA

Especializados

1. Tecnologias de Informacién Geogréfica
2. Inteligencia Artificial

3. Color in Informatics

4.Ingenieria Web

5. Creacion y Gestién de Videojuegos
Tecnologias

1. Ingenierfa Informatica

2. Ciencia y Tecnologia Informatica

3. Redes Corporativas

4. Gestion de Tecnologias Informacion

5. Soft Computing y Sistemas Inteligentes

Software

1. Software y Sistemas
2.Ingenieria del Software

3. Software de Gestién de Empresa
4. Ingenieria del Software

5. Ingenieria del Software

U. Auténoma Barcelona
U. Politécnica Madrid
U. Granada

U.Qviedo

U. Europea Madrid

U. Politécnica Madrid
U. Carlos Il

U. Politécnica Valencia
LaSalle - U.Ramén Llull
U. Granada

U. Politécnica Madrid
UPSAM

U.Ramén Llull

U. Politécnica Madrid
U. Politécnica Valencia

pag. 34
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MEDIO AMBIENTE

Energia

1. Sector Eléctrico

2. Europeo en Energias Renovables
3. Energias Renovables y Mercados
4. Energias Renovables

5. Tecnologia Energética

Gestion Ambiental
1.Ingenierfa y Gestion del Agua

U. Pontificia Comillas
CIRCE - U. Zaragoza
EOl

U. Europea Madrid

U. Politécnica Valencia

Eol

pag. 36
pag. 36
pag. 36
pag.36
pag.36
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2. Hidraulica Ambiental

3.Ingenieria y Gestion Medioambiental
4. Hidrologia y Recursos Hidricos
5.Ingenieria Ambiental

Impacto Ambiental

1.Ingenieria y Gestién Ambiental
2.Ecologia

3. Espacios Naturales Protegidos

4. Sustanaible Development

5. Restauracion de Ecosistemas

UGR/UMA/UCO pag. 36
U.Castilla-LaMancha péag.36
UAH / URJC pég. 36
U. Santiago Compostela pag.36
€ol pég. 38
UAM/UCM pég.38
UAM/UCM/ UAH pag.38
EOI pag.38

UAH/UCM/UPM/URJC pag.38

Alimentacién y Veterinaria

1. Nutricion (E-MENU)

2. Calidad y Seguridad Alimentaria

3. Gestién de la Industria Médica

4. Tecnol. Reproduccién en Mamiferos

5. Tecnol., Control y Seguridad Alimentaria

Especialidades Médicas
1. Psicooncologia
2.Psiquiatria Legal

3. Fisioterapia Deportiva

4. Acupuntura Médica

5. Cuidados Paliativos Enfermo Oncoldgico

Farmacia
1. Investigacion e Inn. de Medicamentos
2. Uso Racional del Medicamento

3. Investigacion y Desarrollo Medicamentos

4. Gestion Industria Farmacéutica
5. Industria Farmac. y Biotecnoldgica

Odontologia

1. Prétesis Bucofacial

2. Cirugia Bucal e Implantologia
3. Implantologia Oral
4.Implantologia Oral Avanzada
5. Endodoncia

Psicologia Clinica

1. Inteligencia Emocional

2. Psicologia Clinica y de la Salud
3. Analisis en Contextos Clinicos
4.1+D en Psicologia de la Salud
5. Neuropsicologia Infantil y de Adultos

Psicologia Grupal

1. Psicologia de la Actividad Fisica
2. Terapia Familiar y de Pareja

3. Terapia Familiar y de Pareja

4. Neurociencia Cognitiva

5. Psicologia Forense y Criminal

Salud Publica y Urgencias
1. Medicina de Emergencias

2. Salud Pablica y Gestién Sanitaria
3. Ciencias Forenses

4. Salud Publica

5.Salud Pablica

U.Navarra pag.38
U. Pais Vasco pag. 38
U. Oviedo pag.38
U. Murcia pag.38
CESIF pég.38
U. Complutense Madrid  pag.38
U. Complutense Madrid  pag.38
U. Europea Madrid pag.38
U. Pablo de Olavide pag.38
U. Salamanca pag. 38
CIFA - U. Navarra pag. 41
U. Valencia pag.41
U. Santiago Compostela pég.41
U.Barcelona pag. 41
U. Pompeu Fabra pag. 41
U. Complutense Madrid  pég. 41
U. Granada pag. 41
U. Sevilla pag.41
U. Europea Madrid pag. 41
U. Valencia pag. 41
U. Complutense Madrid  péag. 41
U. Complutense Madrid  pég. 41
U. Almeria pag. 41
U. Granada pag. 41
U. Auténoma Barcelona pég. 41
U. Auténoma Madrid pag.42
U. Pontificia Comillas pag.42
U. Complutense pag. 42
U. Granada pag.42
U.Barcelona pag.42
U. Complutense Madrid  pég. 42
EASP /U. Granada pag. 42
U. Auténoma Madrid pég.42
UPF/UAB pag.42
U. Santiago Compostela pég. 42

TRABA]O

Recursos Humanos y Riesgos Laborales

1. Dir. Personas y Desarollo Organizativo
2.Recursos Humanos

3. Direccién de Recursos Humanos

4. Prevencién de Riesgos Laborales
5.Recursos Humanos

€sIC pég. 42
Garrigues pag. 42
EAE pég. 42
U. Carlos Il pag.42
Fundesem pag. 42

TURISMO

Direccion y Gestion

1. Gestién Turistica

2. Gestion y Direccion Hotelera

3. Tourism Management

4, Direccion de Empresas Turisticas

5. Innovative Hospitality Management

U. Islas Baleares pag.46
ICE-UPM pég. 46
U. Gerona pag. 46
ESERP pag. 46
U.Ramén Liull pag.46

URBANISMO

Construccion y Edificacion

1. Gesti6n de Edificacion y Construccion
2.Vivienda Colectiva

3. European Construction Management

4. Urbanismo y Ordenacion del Territorio

5. Urbanismo Sostenible y Politica Urbana

Disefio y Arquitectura

1. Disefio Arquitecténico

2. Proyecto de Arquitectura y Ciudad

3. Disefio de lluminacién Arquitectonica
4. Arquitectura y Disefio Interior

5. Arquitectura Avanzada

U. Europea Madrid pag.46
U. Politécnica Madrid pag. 46
U. Cantabria pag.46
U. CEU San Pablo pag. 46
U. Carlos 1l pag. 46
U.Navarra pag.46
U. Alcald pég. 46
U. Politécnica Madrid pag.46
U. Salamanca pag. 46
U.Politécnica Valencia  pag.46
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LA TEORIA
DE LA EVOLUCION
DE LOS INGENIEROS

POR RAUL ARRABALES / RESPONSABLE
DEL AREA DE INGENIERIAEN U-TAD,
CENTRO UNIVERSITARIO DE TECNOLOGIA

El momento actual que vivimos es

cambiante y evoluciona rapido co-

mo una respuesta a las necesida-

des que tanto las empresas, las in-
dustrias y las personas demandan. La tecno-
logia y los contenidos digitales, como princi-
pales motores de cambio, son los elementos
que empujan esas necesidades y demandas
y las que proporcionan los ingredientes nece-
sarios para continuar evolucionando.

En este cambio las empresas y sus profesio-
nales tienen mucho que decir, pero sobre todo
saber, ya que estos cambios implican también§
cambios en las estrategias de las companias y!
como decia Charles Darwin: «sobrevive aquel
que es capaz de adaptarse al cambio». El reto
en la especializacion de los ingenieros tiene,
mucho que ver con la teoria de la evolucion de
Darwin: s6lo sobreviven aquellos capaces de
adaptarse al cambio, lo que implica estar a lal
vanguardia de las tltimas novedades.

Las companias son conscientes de este cam-
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bio, tanto es asi que segun el estudio Oferta y

demanda de profesionales en contenidos digi- :

tales (ONTSI) senala que el 63% de las empre-
sas apuestan por desarrollar nuevas tenden-
cias, y que el 69% considera necesario que los
trabajadores se formen en el ambito digital.
Ademas, segun el dltimo informe de Gartner,
en 2015 el Big Data creara 4,4 millones de
puestos de trabajo TIC en todo el mundo.

Estos datos reflejan una demanda real de
las empresas a la hora de incorporar profe-
sionales cualificados en ambitos como el Big
Data, el Cloud Computing, la Inteligencia ar-
tificial o la Computacién Grafica.

Estas profesiones cuentan ya con progra-
mas y titulaciones especificos, tanto de Grado
como de Posgrado, que especializan en las
profesiones del presente y del futuro, como el
Master en Programacion de Apps para
smartphones y tablets, el Mdster Universita-
rio en Computacion grdficay simulacion o los
programas de Experto en Cloud computing y
Big data todos de U-tad, Centro de Tecnolo-
giay Arte Digital.

Los contenidos digitales nos ofrecen ya un
abanico de posibilidades laborales para el que
es importante estar preparado, ser capaces
de colaborar en la mayor efectividad de pro-
cesos de gestion empresarial y, en definitiva,
adaptarnos al cambio.

SOFTWARE

1. SOFTWARE Y SISTEMAS

ESCUELA: U. Politécnica de Madrid / SEDE: Madrid / TELE-
FONO: 913 367 393 / www.dlsiis.fi.upm.es/master_muss /
PLAZAS: 40 / DURACION: 60 ECTS / PRECIO: 4.100 euros

El Instituto IMDEA Software tiene una partici-
pacion activa, impartiendo seminarios o clases
o tutorando alumnos. En los tltimos cursos se
ha contado también con la colaboracién de IBM.

Sistemas con Mencion hacia la Excelencia.

| IERIADEL SO

ESCUELA: U. Pontificia de Salamanca / SEDE: Madrid / TE-
LEFONO: 915 141 704 / www.upsam.es / PLAZAS: 30 /
DURACION: 600 horas / PRECIO: 6.950 euros

Abarca todo aquello que de manera implicita
y explicita rodea al desarrollo de software: le-
yes, calidad, modelos de madurez, recursos
humanos, comunicaciones, seguridad, etc.

3. SOFTWARE DE GESTION DE EMPRESA
ESCUELA: U. Ramén Llull / SEDE: Barcelona / TELEFONO:

902 404 434 / www.beslasalle.net / PLAZAS: 90 / DURA-
CION: 550 horas / PRECIO: 11.400 euros

Los alumnos trabajan directamente con el sis-
tema de SAP (servidores en Madrid) y con la
documentacion oficial proporcionada por
SAP. Dispone de version presencial y on line.

4. INGENIERIA DEL SOFTWARE

ESCUELA: U. Politécnica Madrid / www.dlsiis.fiupm.es/emse
Su enfoque préctico se concreta a través de la
colaboracién con las catedras universidad-
empresa con IBM y Everis. Ofrece 30 plazas.

5. INGENIERIA DEL SOFTWARE

250 MASTET

MEDIO AMBIENTE
ENERGIA

1. SECTOR ELECTRICO

4 ESCUELA: U. Pontificia de Comillas / SEDE: Madrid / TLF.:

’915 406 255 / www.upcomillas.es/mse / PLAZAS: 25 / DU-
ACION: 1.200 horas / PRECIO: 24.000 euros
odas las empresas relevantes del sector eléc-
rico estan involucradas en el diseno y actuali-
acion del programa. Su version internacional
a renovado su estatus de Erasmus Mundus.

"2. EUROPEO EN ENERGIAS RENOVABLES

AUREMAR

GESTION AMBIENTAL

1. INGENIERIA Y GESTION DEL AGUA

ESCUELA: EOI (Escuela de Organizacion Industrial) / SEDE:
Madrid / TELEFONO: 913 495 600 / www.eoi.es / PLAZAS:
25/ DURACION: 600 horas / PRECIO: 14.070 euros

Sus profesores son directivos de empresay res-
ponsables de departamentos de la administra-
cion puablica. Entre ellos, el Ministerio de Agri-
cultura, Consejerias de la administracion auto-
noémica, Confederaciones Hidrograficas, etc.

2. HIDRAULICA AMBIENTAL

ESCUELA: CIRCE - U. Zaragoza / SEDE: Zaragoza / TELEFO-
NO: 976 762 146 / www.master.eurecbe/en/ / PLAZAS: 35/
DURACION: 90 ECTS / PRECIO: 7.000 euros

Estd orientado a la formacion de gestores de
proyectos de energias renovables, especial-
mente solar, edlica y biomasa, preparados para
abordar su integracion en el sistema eléctrico.

3. ENERGIAS RENOVABLES Y MERCADOS

ESCUELA: EOI (Escuela de Organizacion Industrial) / SEDE:
Madrid / TLF.: 913 495 600 / www.eoi.es / PLAZAS: 30 /
DURACION: 600 horas / PRECIO: 14.070 euros

Ofrece la posibilidad de estudiar las materias
obligatorias (las que EOI imparte de manera
transversal en todos sus programas master,
configurando un perfil diferencial) en inglés.

4. ENERGIAS RENOVABLES

ESCUELA: U. Europea de Madrid / www.uem.es/

Cubre las necesidades de perfiles emergentes
del sector, permitiendo el acceso a puestos co-
mo técnicos de instalaciones de renovables.

5. TECNOLOGIA ENERGETICA
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

ESCUELAS: U. Granada, Cérdoba y Malaga / SEDE: Granada/
958 249 746 / http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental /
PLAZAS: 48/ DUR.: 1.500 euros / PRECIO: 1.770 euros

Este programa es tinico en su enfoque inte-
gral e integrado de los procesos que afectan
el Sistema Tierra y la gestion de los tres re-
cursos limitantes: suelo, agua y energia.

3. INGENIERIA Y GESTION
MEDIOAMBIENTAL
ESCUELA: U. Castilla-La Mancha / SEDE: Ciudad Real / TELE-

FONO: 902 204 100 / www.migm.posgrado.ucim.es / PLA-
ZAS: 15/ DURACION: 590 horas / PRECIO: 4.500 euros

Se trata de un master muy aplicado, de ca-
racter profesionalizante y practico, con mu-
chos ponentes de empresa y casos practicos.

4. HIDROLOGIA Y GESTION

DE LOS RECURSOS HIDRICOS

ESC.: U. Alcald - U. Rey Juan Carlos / www.uah.es

Destaca la calidad de su plantel de profeso-
res, la alta demanda de solicitudes naciona-
les y extranjeras y su componente practico.

5. INGENIERIA AMBIENTAL

ESCUELA: U. Politécnica de Valencia / www.upv.es

Existe la posibilidad de realizar la tesis de mas-
ter en el marco de cualquiera de las empresas
con las que la UPV tenga convenio vigente.

ESCUELA: U. Politécnica Valencia / www.upv.es
Introduce a los alumnos en la planificacion
energética, los mercados y el impacto ambien-
tal. Oferta tres itinerarios de especializacion.

ESC.: U. Santiago de Compostela / www.usc.es/etse/mena
Patrocinado por Aquagest, contempla practi-
cas obligatorias, formacion integral y net-
working, clases de inglés y empleabilidad.

La formacion que necesitas:
experiencia internacional + idiomas

Con 45 anos de experiencia, EF Education First ofrece
mucho mas que un curso de idiomas en el extranjero

> Nuestras clases empiezan cada semana del ano, para todos los niveles

> Afo y Semestre académico en el Extranjero y Précticas Laborales

> Advanced Diplomas y Pre-Masters y Pre-MBAs
> Cursos Profesionales especificos seguin tu sector
> Networking internacional

LO QUE

> Garantia de aprendizaje: cada 6 semanas avanzaras un nivel
> Escuelas propias exclusivas para adultos con la dltima tecnologia

Oficinas y Delegaciones en toda Espaina

Lldamanos gratis: 900 10 15 00 | idiomasprofesionales@ef.com
www.ef.com

FALTA EN TU
CURRICULUM
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